
««Школа – це майстерня, де формується Школа – це майстерня, де формується 
думка підростаючого покоління, треба міцно думка підростаючого покоління, треба міцно 
тримати її в руках, якщо не хочеш випустити тримати її в руках, якщо не хочеш випустити 
з рук майбутнє…»з рук майбутнє…»

                                            А. БарбюсА. Барбюс

ЗВІТ ПРО РОБОТУЗВІТ ПРО РОБОТУ
КОТІВСЬКОГО ЗЗСО І-ІІ ступенівКОТІВСЬКОГО ЗЗСО І-ІІ ступенів

  імені Михайла Логинаімені Михайла Логина
ЗА 2022-2023 Н. Р.ЗА 2022-2023 Н. Р.



У своїй діяльності як директор У своїй діяльності як директор 
закладу освіти керувалася:закладу освіти керувалася:

Законом України «Про повну Законом України «Про повну 
загальну середню освіту»загальну середню освіту»

44

посадовими обов'язкамипосадовими обов'язками11

Статутом закладу освітиСтатутом закладу освіти22

Законом України «Про освіту»Законом України «Про освіту»33

нормативно-правовими нормативно-правовими 
документамидокументами

55

Конституцією України, КЗпПКонституцією України, КЗпП66



ГОЛОВНА МЕТАГОЛОВНА МЕТА
ДІЯЛЬНОСТІ ЗАКЛАДУДІЯЛЬНОСТІ ЗАКЛАДУ



НАПРЯМКИ ВНУТРІШНЬОЇ СИСТЕМИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАПРЯМКИ ВНУТРІШНЬОЇ СИСТЕМИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
ЯКОСТІ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ЗАКЛАДУ ОСВІТИЯКОСТІ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Система Система 
педагогічної педагогічної 

діяльностідіяльності

Освітнє Освітнє 

середовищесередовище

Система Система 
оцінювання оцінювання 

освітньої освітньої 
діяльності учнівдіяльності учнів

Система Система 
управлінської управлінської 

діяльностідіяльності

Робота над Робота над 
стратегією розвитку стратегією розвитку 
закладу на 2020-2025 закладу на 2020-2025 

р. р.р. р.
Річний план роботиРічний план роботи

Положення про Положення про 
внутрішню систему внутрішню систему 
забезпечення якості забезпечення якості 

освітиосвіти
Номенклатура справНоменклатура справ

Положення про Положення про 
академічну академічну 

доброчесністьдоброчесність
План роботи План роботи 
методичних методичних 

об’єднаньоб’єднань
План підвищення План підвищення 

кваліфікації на ріккваліфікації на рік

План заходів щодо План заходів щодо 
створення відкритої, створення відкритої, 
прозорої і зрозумілої прозорої і зрозумілої 
для здобувачів освіти для здобувачів освіти 

системи оцінювання їх системи оцінювання їх 
навчальних досягненьнавчальних досягнень
Перспективний план Перспективний план 
внутрішньошкільного внутрішньошкільного 

контролюконтролю
Моніторинг якості Моніторинг якості 

освітиосвіти

Робота над створенням Робота над створенням 
нового освітнього нового освітнього 

середовищасередовища
Створення безпечних Створення безпечних 

умов під час освітнього умов під час освітнього 
процесу відповідно до процесу відповідно до 
Нового Санітарного Нового Санітарного 

регламентурегламенту
Положення про порядок Положення про порядок 

розгляду випадків розгляду випадків 
булінгубулінгу

Положення про команду Положення про команду 
психолого-педагогічного психолого-педагогічного 
супроводу дітей з ООПсупроводу дітей з ООП
Наказ про організацію Наказ про організацію 
харчування здобувачів харчування здобувачів 

освітиосвіти



РЕЖИМ РОБОТИ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ РЕЖИМ РОБОТИ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 
  2022-2023 Н. Р.2022-2023 Н. Р.

  

І семестрІ семестр  
з 01.09.2022 р. по 30.12.2022 р.з 01.09.2022 р. по 30.12.2022 р.
ІІ семестрІІ семестр  
з 23.01.2023 р. по 02.06.2023 р. з 23.01.2023 р. по 02.06.2023 р. 
Вручення документів про освіту:Вручення документів про освіту:
9-й клас  22 червня 2023 року; 9-й клас  22 червня 2023 року; 

Зимові:31.12 — 22.01.2023Зимові:31.12 — 22.01.2023
Весняні : 20.03-26.03.2023Весняні : 20.03-26.03.2023
Великодні:14.04-17.04.2023Великодні:14.04-17.04.2023
                                    

5 денний робочий тиждень5 денний робочий тиждень

1 клас – 35 хвилин;1 клас – 35 хвилин;
2-4 класи – 40 хвилин;2-4 класи – 40 хвилин;
5-9 класи – 45 хвилин.5-9 класи – 45 хвилин.

Заклад освіти працює в 1 змінуЗаклад освіти працює в 1 зміну

ЩопонеділкаЩопонеділка

Структура навчального року:Структура навчального року:

Загальношкільна лінійка:Загальношкільна лінійка:

Змінність занять:Змінність занять:

Кількість класів – 9, Кількість класів – 9, 
в них учнів – 128в них учнів – 128

Тривалість уроку:Тривалість уроку:

Тривалість навчального тижня:Тривалість навчального тижня:

Строки канікул:Строки канікул:



ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ ЗАКЛАДУ ОСВІТИОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Кількісний склад працівників закладу освіти становить  Кількісний склад працівників закладу освіти становить  
21 педагогічний працівників та 6 технічних.21 педагогічний працівників та 6 технічних.
Серед  учителів:Серед  учителів:
11                                                              , що становить52%;11                                                              , що становить52%;
2                                                               - 9,5% ;2                                                               - 9,5% ;
4                                                               - 19 %;4                                                               - 19 %;
1                                                               - 5%;1                                                               - 5%;

1 1 
33

«спеціаліст вищої категорії»«спеціаліст вищої категорії»

«спеціаліст першої категорії»«спеціаліст першої категорії»

«спеціаліст другої категорії»«спеціаліст другої категорії»

«спеціаліст»«спеціаліст»

молодшиймолодший

педагогічне звання «старший вчитель»педагогічне звання «старший вчитель»

середня спеціальна освіта, неповна вищасередня спеціальна освіта, неповна вища

« молодший спеціаліст»« молодший спеціаліст»



Google Classroom, Google Classroom, 
Learning Apps.org, Learning Apps.org, 
Classtime, QuizizzClasstime, Quizizz

ДИСТАНЦІЙНИЙ ДИСТАНЦІЙНИЙ 
ФОРМАТ НАВЧАННЯФОРМАТ НАВЧАННЯ

освітні платформи та інструментиосвітні платформи та інструменти

ВИКЛИКИ 2022-2023 Н. Р.ВИКЛИКИ 2022-2023 Н. Р.

ВІЙНАВІЙНА

«На урок», «Всеосвіта»,  «На урок», «Всеосвіта»,  
«МійКлас», «Всеукраїнська «МійКлас», «Всеукраїнська 

Школа онлайн».Школа онлайн».

КОРОНАВІРУСКОРОНАВІРУС

ЗМІШАНЕЗМІШАНЕ
НАВЧАННЯНАВЧАННЯ



РУХ УЧНІВ ТА МЕРЕЖА КЛАСІВРУХ УЧНІВ ТА МЕРЕЖА КЛАСІВ

СЕРЕДНЯ СЕРЕДНЯ 
НАПОВНЮВАНІСТЬНАПОВНЮВАНІСТЬ

  УЧНІВ КЛАСУ У 2022-2023 Н. Р. УЧНІВ КЛАСУ У 2022-2023 Н. Р. 
СТАНОВИТЬ 14  УЧНІВСТАНОВИТЬ 14  УЧНІВ

НА ПОЧАТОК 2022-2023 Н. Р.НА ПОЧАТОК 2022-2023 Н. Р.
У ЗАКЛАДІ ОСВІТИ У ЗАКЛАДІ ОСВІТИ 

НАВЧАЛОСЯ 126УЧНІВ.НАВЧАЛОСЯ 126УЧНІВ.
ПРОТЯГОМ РОКУ ПРОТЯГОМ РОКУ 

ПРИБУЛО 2 УЧНІВ .ПРИБУЛО 2 УЧНІВ .

ПОЧАТКОВІ КЛАСИПОЧАТКОВІ КЛАСИ

69 УЧНІВ   69 УЧНІВ   
4  КЛАСИ4  КЛАСИ

5-9 КЛАСИ5-9 КЛАСИ

59  УЧНІВ   59  УЧНІВ   
5 КЛАСІВ5 КЛАСІВ



  У 2022-2023 н. р. У 2022-2023 н. р. 
у закладі освітиу закладі освіти
створено два створено два 
інклюзивних інклюзивних 

класикласи

наявні наявні 
асистенти асистенти 

учителів, щоучителів, що
пройшли пройшли 
курсову курсову 

підготовку;підготовку;

висновки висновки 
ПМПК, ПМПК, 

індивідуальнііндивідуальні
  програми програми 
розвиткурозвитку

«Якщо ми будемо сьогодні «Якщо ми будемо сьогодні 
навчати так, як навчали вчора, навчати так, як навчали вчора, 

ми вкрадемо в наших дітей ми вкрадемо в наших дітей 
завтра..»завтра..»

Джон ДьюїДжон Дьюї
американський філософамериканський філософ

Три рази на рікТри рази на рік
  відбуваються відбуваються 

засідання засідання 
КомандиКоманди

  психолого-психолого-
педагогічного педагогічного 

супроводусупроводу

ІНКЛЮЗИВНА ФОРМА НАВЧАННЯІНКЛЮЗИВНА ФОРМА НАВЧАННЯ



Місце для фотоМісце для фотоМісце для фотоМісце для фото

Місце для фотоМісце для фото Місце для фотоМісце для фото

ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ ЗАКЛАДУ ОСВІТИОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ



  Чи подобається Вам у школі?Чи подобається Вам у школі?   Чи комфортно Вам у школі?Чи комфортно Вам у школі?

Результати анкетування учнів щодо Результати анкетування учнів щодо 
комфортного перебування в закладі освітикомфортного перебування в закладі освіти



учнів закладу учнів закладу 
регламентуєтьсярегламентується

ЗУ «Про освіту», «ПроЗУ «Про освіту», «Про
повну загальну повну загальну 

середню освіту», «Просередню освіту», «Про
охорону дитинства», охорону дитинства», 
Постановами КабінетуПостановами Кабінету
          Міністрів України Міністрів України 

Відповідно до Відповідно до 
затвердженогозатвердженого
перспективногоперспективного

меню учнів меню учнів 
1-4 класів 1-4 класів 

забезпеченозабезпечено
обідамиобідами

  5-11 класів 5-11 класів 
одноразовим одноразовим 

гарячим гарячим 
Харчуванням.Харчуванням.

Не допускається Не допускається 
ВикористанняВикористання

  продуктів продуктів 
харчування без харчування без 

відповідного відповідного 
сертифікату якостісертифікату якості

ОРГАНІЗАЦІЯ ХАРЧУВАННЯОРГАНІЗАЦІЯ ХАРЧУВАННЯ

Місце для фотоМісце для фото



Місце для фотоМісце для фото

Акція «16 днів протиАкція «16 днів проти
насильства» насильства» 

Виховний західВиховний захід
  «Школа без булінгу» «Школа без булінгу» 

Заходи з нагоди Заходи з нагоди 
«Дня захисту дітей» «Дня захисту дітей» 

Місце для фотоМісце для фото Місце для фотоМісце для фото

STOP BULINGSTOP BULING



Безпека учнів – пріоритетне Безпека учнів – пріоритетне 
завдання закладу освітизавдання закладу освіти

БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ УЧНІВБЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ УЧНІВ

Місце для фотоМісце для фото



БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ УЧНІВБЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ УЧНІВ



Інформують Вас учителі, керівництво закладу освіти Інформують Вас учителі, керівництво закладу освіти 
щодо правил охорони праці, техніки безпеки щодо правил охорони праці, техніки безпеки 

під час занять, пожежної безпеки, правил поведінки під час занять, пожежної безпеки, правил поведінки 
під час надзвичайних ситуацій? під час надзвичайних ситуацій? 



Чи почуваєтесь Ви у безпеці, Чи почуваєтесь Ви у безпеці, 
          перебуваючи у закладі освіти?перебуваючи у закладі освіти?



ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ СТРАТЕГІЇ ЩОДО ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ СТРАТЕГІЇ ЩОДО 
ВДОСКОНАЛЕННЯ ОСВІТНЬОГО СЕРЕДОВИЩАВДОСКОНАЛЕННЯ ОСВІТНЬОГО СЕРЕДОВИЩА

посилено роль шкільної бібліотеки посилено роль шкільної бібліотеки 
як інформаційно-ресурсного центруяк інформаційно-ресурсного центру

44

забезпечувалась відповідність освітнього забезпечувалась відповідність освітнього 
середовища Санітарному регламентусередовища Санітарному регламенту  

11

організовано  практичні заняття з надання організовано  практичні заняття з надання 
домедичної допомогидомедичної допомоги

22

створено безпечний єдиний створено безпечний єдиний 
інформаційний простір інформаційний простір 

33

  виховну роботу організовувати відповідно програми «Цінності НУШ»виховну роботу організовувати відповідно програми «Цінності НУШ»55

  



АНАЛІЗ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ УЧНІВАНАЛІЗ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ УЧНІВ

69 УЧНІВ 1-4  КЛАСІВ  69 УЧНІВ 1-4  КЛАСІВ  
ОЦІНЕНІ ВЕРБАЛЬНО І ОЦІНЕНІ ВЕРБАЛЬНО І 

ОФОРМЛЕНІ СВІДОЦТВА ОФОРМЛЕНІ СВІДОЦТВА 
ДОСЯГНЕНЬДОСЯГНЕНЬ

118 УЧНІВ118 УЧНІВ
  ПЕРЕВЕДЕНО ПЕРЕВЕДЕНО 

НА НАСТУПНИЙ РІК НА НАСТУПНИЙ РІК 
НАВЧАННЯНАВЧАННЯ

7 УЧНІВ НАГОРОДЖЕНО7 УЧНІВ НАГОРОДЖЕНО
  ПОХВАЛЬНИМИ ЛИСТАМИ ПОХВАЛЬНИМИ ЛИСТАМИ 

«ЗА ВИСОКІ ДОСЯГНЕННЯ У НАВЧАННІ»«ЗА ВИСОКІ ДОСЯГНЕННЯ У НАВЧАННІ»

НЕ АТЕСТОВАНИХ УЧНІВ НЕМАЄНЕ АТЕСТОВАНИХ УЧНІВ НЕМАЄ

2  УЧНІВ2  УЧНІВ
НАВЧАЛИСЯ ЗА НАВЧАЛИСЯ ЗА 
ІНКЛЮЗИВНОЮ ІНКЛЮЗИВНОЮ 

ФОРМОЮФОРМОЮ



КласКлас Кількість Кількість 
учнівучнів

Рівень навчальних досягненьРівень навчальних досягнень ПриміткаПримітка

ПочатковийПочатковий СереднійСередній ДостатнійДостатній ВисокийВисокий

К-сть К-сть 
учнівучнів

%% К-сть К-сть 
учнівучнів

%% К-сть К-сть 
учнівучнів

%% К-сть К-сть 
учнівучнів

%%

55   1414   00                2 2       

                             

66   1818                           

                             

77   88                           

                             

88 9 9                            

                             

99 10 10                            

                             

                             

                             

ВсьогоВсього   5959                           

РІВНІ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ УЧНІВРІВНІ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ УЧНІВ



ШКОЛА ЦЕ  ТЕ  МІСЦЕ, ДЕ  ДІТЕЙ ШКОЛА ЦЕ  ТЕ  МІСЦЕ, ДЕ  ДІТЕЙ 
НАСАМПЕРЕД  ВЧАТЬ … ЛЮБИТИ  ВЧИТИСЯНАСАМПЕРЕД  ВЧАТЬ … ЛЮБИТИ  ВЧИТИСЯ

Обласний етапОбласний етап
  ВсеукраїнськогоВсеукраїнського

  конкурсу “ Годівничка”конкурсу “ Годівничка”

РОБОТА З ОБДАРОВАНИМИ УЧНЯМИРОБОТА З ОБДАРОВАНИМИ УЧНЯМИ

У ІІ етапі  конкурсів У ІІ етапі  конкурсів 

  взяли участь17 взяли участь17 
учасниківучасників

  У І етапі Всеукраїнських У І етапі Всеукраїнських 
предметних олімпіад узяли предметних олімпіад узяли 

участь 3 учасників участь 3 учасників 
6-9-х класів.6-9-х класів.

У шкільному етапі У шкільному етапі 
  конкурсів-конкурсів-

взяли участь понад взяли участь понад 
40% учнів40% учнів

Обласний  Обласний  
КонкурсКонкурс

 “ “Квітковий вернісаж” Квітковий вернісаж” 

IV Всеукраїнський конкурс IV Всеукраїнський конкурс 
““Гуманне ставленняГуманне ставлення

  до тварин”до тварин”

  

УЧАСТЬ У ВСЕУКРАЇНСЬКИХ КОНКУРСАХ:УЧАСТЬ У ВСЕУКРАЇНСЬКИХ КОНКУРСАХ:



УЧАСТЬ В ІНТЕРАКТИВНИХ КОНКУРСАХУЧАСТЬ В ІНТЕРАКТИВНИХ КОНКУРСАХ



НАША ГОРДІСТЬНАША ГОРДІСТЬ



Пріоритетними напрямками виховної роботи Пріоритетними напрямками виховної роботи 
у 2022-2023 н. р. були національно-патріотичне у 2022-2023 н. р. були національно-патріотичне 

виховання та духовний розвиток дитинивиховання та духовний розвиток дитини

«Формування компетентної особистості в умовах «Формування компетентної особистості в умовах 
сучасної школи через вивчення системи духовно-сучасної школи через вивчення системи духовно-

моральних та культурних цінностей українського народу».моральних та культурних цінностей українського народу».

ВИХОВНА РОБОТА СПРЯМОВАНА НАВИХОВНА РОБОТА СПРЯМОВАНА НА

посилення патріотичного виховання  молоді – посилення патріотичного виховання  молоді – 
формування нового українця, що діє на основі формування нового українця, що діє на основі 

національних та європейських цінностейнаціональних та європейських цінностей



фізичне здоров'я фізичне здоров'я 
дитини - здоров'ядитини - здоров'я

нації;нації;
виховання тавиховання та

розвитокрозвиток
особистості;особистості;

громадянськегромадянське
виховання;виховання;
родинно-родинно-
сімейнесімейне

виховання;виховання;

патріотичне патріотичне 
виховання;виховання;
родинно-родинно-
сімейнесімейне

виховання;виховання;
екологічне;екологічне;

«Якщо ми будемо сьогодні «Якщо ми будемо сьогодні 
навчати так, як навчали вчора, навчати так, як навчали вчора, 

ми вкрадемо в наших дітей ми вкрадемо в наших дітей 
завтра..»завтра..»

Джон ДьюїДжон Дьюї
американський філософамериканський філософ

художньо-художньо-
естетичнеестетичне

виховання;виховання;
морально-морально-

правовеправове
вихованнявиховання

ОРІЄНТИРИ ВИХОВНОЇ РОБОТИОРІЄНТИРИ ВИХОВНОЇ РОБОТИ



ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМКИ ДІЯЛЬНОСТІПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМКИ ДІЯЛЬНОСТІ
УЧНІВСЬКОГО ПАРЛАМЕНТУ УУЧНІВСЬКОГО ПАРЛАМЕНТУ У

2022-2023 Н. Р.2022-2023 Н. Р.
використання використання 

потенціалу потенціалу 
краєзнавчої краєзнавчої 
роботи щодо роботи щодо 

патріотичного патріотичного 
виховання учніввиховання учнів

профілактикапрофілактика
  шкідливих звичок шкідливих звичок 
та правопорушеньта правопорушень

вдосконалення вдосконалення 
методів роботи методів роботи 

з активами класів з активами класів 
  формуванняформування

            системи життєвих системи життєвих 
цінностейцінностей

створення умов для створення умов для 
ефективного формуванняефективного формування
  моральної культури учнівморальної культури учнів

УЧНІВСЬКЕ САМОВРЯДУВАННЯУЧНІВСЬКЕ САМОВРЯДУВАННЯ

виховання виховання 
в учнів в учнів 

громадянських громадянських 
якостейякостей

підвищення підвищення 
ефективності ефективності 

профорієнтаційної профорієнтаційної 
роботи роботи 

формування формування 
соціальної соціальної 

компетентності компетентності 



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ СВІТИВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ СВІТИ



Підготовка учнів до майбутнього, Підготовка учнів до майбутнього, 
виховання випускників з українським виховання випускників з українським 

серцем і сучасними навичкамисерцем і сучасними навичками
самостійно самостійно 
навчаютьсянавчаються
  протягом протягом 

всього життявсього життя
мислять мислять 

рефлексивно, рефлексивно, 
творчо та творчо та 

цілісноцілісно

вміють вміють 
вирішувативирішувати
проблеми, проблеми, 
приймати приймати 
рішеннярішення

знають знають 
свої сильнісвої сильні

сторонисторони

гнучкі та легко гнучкі та легко 
адаптуються адаптуються 

до зміндо змін

піклуються піклуються 
про іншихпро інших

  відповідальні відповідальні 
громадяни громадяни 

бачать у своїй бачать у своїй 
справі сенс, гідністьсправі сенс, гідність

  та покликаннята покликання

ОСВІТНЯ ДІЯЛЬНІСТЬ ЗАКЛАДУОСВІТНЯ ДІЯЛЬНІСТЬ ЗАКЛАДУ



предметівпредметів
природничо-природничо-

математичногоматематичного
циклуциклу

ОЦІНКА ПЕДАГОГІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІОЦІНКА ПЕДАГОГІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

вчителіввчителів
початковихпочаткових

класівкласів

предметівпредметів
гуманітарно-гуманітарно-
естетичногоестетичного

циклуциклу

МЕТОДИЧНІ ОБ’ЄДНАННЯМЕТОДИЧНІ ОБ’ЄДНАННЯ

«Від творчо працюючого вчителя до «Від творчо працюючого вчителя до 
конкурентоздатного компетентного конкурентоздатного компетентного 

випускника через впровадження випускника через впровадження 
інноваційних методів навчання і виховання» інноваційних методів навчання і виховання» 

класних класних 
керівниківкерівників

КерівникКерівник
Романишин М.Я.Романишин М.Я.

КерівникКерівник
Квас Н.М.Квас Н.М.

КерівникКерівник
Пелиньо Т.І.Пелиньо Т.І.

КерівникКерівник
Занько Г.П.Занько Г.П.



ПЕДАГОГІЧНІ ПРАЦІВНИКИ ЗАКЛАДУПЕДАГОГІЧНІ ПРАЦІВНИКИ ЗАКЛАДУ

АКТИВНІ УЧАСНИКИАКТИВНІ УЧАСНИКИ
ВЕБСПІЛЬНОТИВЕБСПІЛЬНОТИ

ОСВІТЯНОСВІТЯН

ПРАЦЮЮТЬПРАЦЮЮТЬ
НА ОСВІТНІХ НА ОСВІТНІХ 
ПЛАТФОРМАХПЛАТФОРМАХ



Значна увагаЗначна увага
приділяєтьсяприділяється

  у закладі у закладі 
предметним предметним 

тижнямтижням

творчимтворчим
звітамзвітам

учителів, щоучителів, що
атестуютьсяатестуються

ФАХОВІ КОНКУРСИФАХОВІ КОНКУРСИ



Учитель Учитель 
XXI XXI 

століттястоліття

Мобільно Мобільно 
перебудовперебудов

ується, ується, 
ставить і ставить і 
вирішує вирішує 

нові нові 
професійні професійні 
завданнязавдання

УЧИТЕЛЬ УЧИТЕЛЬ 
ХХІ СТОЛІТТЯХХІ СТОЛІТТЯ



УДОСКОНАЛЮЄ УДОСКОНАЛЮЄ 
ЯКІСТЬ ОСВІТНІХ ЯКІСТЬ ОСВІТНІХ 

ПОСЛУГ, ЯКІ НАДАЄПОСЛУГ, ЯКІ НАДАЄ
  ЗАКЛАДЗАКЛАД

РЕАЛІЗАЦІЯ СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУРЕАЛІЗАЦІЯ СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУ

УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ ЗАКЛАДУ ОСВІТИУПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Реалізація стратегії розвитку закладуРеалізація стратегії розвитку закладу
на 2020-2025 рр. є одним з пріоритетних на 2020-2025 рр. є одним з пріоритетних 

завдань управлінських процесівзавдань управлінських процесів

ДАЄ ЗМОГУ ДАЄ ЗМОГУ 
ВРАХОВУВАТИ ЯКІСНІВРАХОВУВАТИ ЯКІСНІ

ЗМІНИ В ДЕРЖАВІЗМІНИ В ДЕРЖАВІ
ПІД ЧАС ОСВІТНЬОГО ПІД ЧАС ОСВІТНЬОГО 

ПРОЦЕСУ ПРОЦЕСУ 



ФІНАНСОВЕ ТА МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ ФІНАНСОВЕ ТА МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЗАКЛАДУ У  2022-2023 Н. Р.ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЗАКЛАДУ У  2022-2023 Н. Р.

Виділено  будівельні матеріали для Виділено  будівельні матеріали для 
ремонтних робіт у закладіремонтних робіт у закладі

33

В рамках реформи НУШ придбано В рамках реформи НУШ придбано 
шкільні меблі: парти та стільці, шкільні меблі: парти та стільці, 
дошка шкільна, комп’ютерну технікудошка шкільна, комп’ютерну техніку

11

Дезінфікуючі засоби, рідке мило, Дезінфікуючі засоби, рідке мило, 
засоби гігієни.засоби гігієни.

22

Придбано піч пароконвекційнуПридбано піч пароконвекційну44

Здійснено демонтаж та монтаж Здійснено демонтаж та монтаж 
внутрішніх дверей.внутрішніх дверей.

55



Адреса сайтуАдреса сайту
https://kotyszsh.jimdofree.com/https://kotyszsh.jimdofree.com/

ВИСВІТЛЕННЯ ПУБЛІЧНОЇ ІНФОРМАЦІЇВИСВІТЛЕННЯ ПУБЛІЧНОЇ ІНФОРМАЦІЇ
НА  САЙТІ ЗАКЛАДУ ОСВІТИНА  САЙТІ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ



ВНУТРІШНЯ СИСТЕМА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯВНУТРІШНЯ СИСТЕМА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
ЯКОСТІ ОСВІТИЯКОСТІ ОСВІТИ



ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМИ РОБОТИ ЗАКЛАДУПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМИ РОБОТИ ЗАКЛАДУ

сучасне освітнє середовищесучасне освітнє середовище44

оновлення змісту освітионовлення змісту освіти11

професійний розвиток педагогівпрофесійний розвиток педагогів22

орієнтація на потреби учняорієнтація на потреби учня33

педагогіка партнерствапедагогіка партнерства55

наскрізний процес вихованнянаскрізний процес виховання66

ефективне управлінняефективне управління77



ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

пошук фінансових джерел для пошук фінансових джерел для 
розвитку закладурозвитку закладу

11

залучення коштів для залучення коштів для 
стимулювання працівників та учнівстимулювання працівників та учнів

22

участь у різноманітних конкурсах участь у різноманітних конкурсах 
та грантахта грантах

33

спонсорські коштиспонсорські кошти44

ЗАЛУЧЕННЯ ДОДАТКОВИХ КОШТІВЗАЛУЧЕННЯ ДОДАТКОВИХ КОШТІВ



Розширення співробітництваРозширення співробітництва
між школою та громадськістю, між школою та громадськістю, 

вихід на всеукраїнський вихід на всеукраїнський 
та міжнародний рівніта міжнародний рівні

СУЧАСНА УСПІШНА ШКОЛАСУЧАСНА УСПІШНА ШКОЛА

Прогресивна команда Прогресивна команда 
адміністрації, високий рівень адміністрації, високий рівень 

професіоналізму вчителівпрофесіоналізму вчителів

Сучасна матеріально-Сучасна матеріально-
технічна база та сучасний технічна база та сучасний 

естетичний виглядестетичний вигляд

Висока результативність Висока результативність 
ЗНО, вступу випускників ЗНО, вступу випускників 

до ВНЗдо ВНЗ

ПідвищенняПідвищення
  іміджу школиіміджу школи

Здійснення Здійснення 
інноваційної інноваційної 

діяльностідіяльності

Забезпечення Забезпечення 
якісногоякісного

  рівня знаньрівня знань

Позитивний мікроклімат Позитивний мікроклімат 
у колективі, спільна ідеяу колективі, спільна ідея

Висока Висока 
результативністьрезультативність

  участі в обласних, участі в обласних, 
Всеукраїнських Всеукраїнських 

конкурсахконкурсах



КАДРОВА ПОЛІТИКА ЗАКЛАДУКАДРОВА ПОЛІТИКА ЗАКЛАДУ

ПЕРШОЧЕРГОВІ ЗАВДАННЯПЕРШОЧЕРГОВІ ЗАВДАННЯ

Створення умов для зростання професійної Створення умов для зростання професійної 
компетентності педагогівкомпетентності педагогів

Створення атмосфери спільної відповідальності Створення атмосфери спільної відповідальності 
за результати освітньої діяльності за результати освітньої діяльності 

Покращення соціально-психологічногоПокращення соціально-психологічного
клімату в педагогічному колективіклімату в педагогічному колективі

Заохочення до професійного зростання Заохочення до професійного зростання 
працівниківпрацівників



«МИ ПІДГОТУЄМО ДІТЕЙ ДО РОБОЧИХ «МИ ПІДГОТУЄМО ДІТЕЙ ДО РОБОЧИХ 
МІСЦЬ, ЯКИХ ЩЕ НЕМАЄ, ДО МІСЦЬ, ЯКИХ ЩЕ НЕМАЄ, ДО 

ВИКОРИСТАННЯ ІНФОРМАЦІЙНИХ ВИКОРИСТАННЯ ІНФОРМАЦІЙНИХ 
РЕСУРСІВ, ЯКИХ ПОКИ НЕ ІСНУЄ, ДО РЕСУРСІВ, ЯКИХ ПОКИ НЕ ІСНУЄ, ДО 

ВИРІШЕННЯ ПРОБЛЕМ, ПРО ВИРІШЕННЯ ПРОБЛЕМ, ПРО 
ІСНУВАННЯ ЯКИХ МИ ЩЕ НЕ ЗНАЄМО.»ІСНУВАННЯ ЯКИХ МИ ЩЕ НЕ ЗНАЄМО.»

                                          

  Концепція «Нова українська школа»Концепція «Нова українська школа»



Учитель Учитель 
XXI XXI 

століттястоліття

ПАТРІОТПАТРІОТ
Патріот з активною Патріот з активною 
позицією, який діє позицією, який діє 
згідно морально-згідно морально-

етичними етичними 
принципами і принципами і 

здатний приймати здатний приймати 
відповідальні відповідальні 

рішеннярішення

ВИПУСКНИК ВИПУСКНИК 
СУЧАСНОЇ СУЧАСНОЇ 

ШКОЛИШКОЛИ



ВЧИТЕЛЬ – ЦЕ НЕ ПРОСТО ВЧИТЕЛЬ – ЦЕ НЕ ПРОСТО 
ПРОФЕСІЯ, ЦЕ ПОКЛИКАННЯПРОФЕСІЯ, ЦЕ ПОКЛИКАННЯ
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